Wir bieten:

» Verantwortungsvolle Aufgaben im Bereich Fahrdienst
fiir die Landeshauptstadt Erfurt

» Eine gute Arbeitsatmosphdre in einem familienfreundlichen
regionalem Unternehmensverbund

» Eine 38 h Woche mit fexiblen Arbeitszeiten
sowie 30 Tage Urlaub

» Einen attraktiven Arbeitsvertrag mit tari icher Verglitung
nach TV-N inklusive einer Bezuschussung zum Mittagessen,
einer betrieblichen Altersversorgung, Unfallversicherung und
Jahressonderzahlung

» Vielfdltige betriebliche Sozialleistungen z. B. Jobticket,
Gesundheitskurse, "Freizeitcard" (ega und Béder) und
Mitarbeiterevents

» Stetige persdnliche sowie fachliche Weiterentwicklung
im Zusammenspiel mit der SWE Akademie

Ihre Aufgaben:

» Fachliche und disziplinarische Fiihrung der Abteilung
Fahrdienst mit tber 340 Bus- und StraBenbahnfahrern

» Motivation der Mitarbeitenden sowie Umsetzung einer
wertschétzenden Fiihrungskultur Absicherung des téglichen
Fahrzeug- und Personaleinsatzes im Fahrbetrieb

» Gewdhrleistung des ordnungsgeméfen und sicheren
Fahrbetriebs geméaR den Forderungen der BO Strab und BO
Kraft und der sonstigen gesetzlichen Vorschriften sowie der
unternehmensinternen Vorgaben

» Einhaltung der vergebenen Kosten- und Personalpléne
des Unternehmens

» Erarbeitung und Erstellung von Statistiken und Présentationen
zur Verkehrsabwicklung und Personalverfligbarkeit

Deine Stadt.
Dein Werk!

Ihr Profil:

» Hoch-/Fachhochschulabschluss, vorzugsweise in
den Fachgebieten Verkehr und Betrieb OPNV

» Fachkenntnisse (iber Anlagen, Fahrzeuge und Betrieb im
(OPNV mit den geltenden Gesetzen und Verordnungen sowie
Kenntnisse des PBefG, der BO Strab und BO Kraft, FPersV, der
einschldgigen Richtlinien und Empfehlungen sowie
den anerkannten Regeln der Technik

» Fiihrungserfahrung

» Fahrberechtigung StraBenbahn oder Fiihrerscheinklasse D
wiinschenswert oder Bereitschaft diese zu erwerben

» Kenntnis der Unternehmensziele und der verkehrs-
und kommunalpolitischen Zielstellungen der bedienten
Gebietskdrperschaften

» Strecken- und Ortskenntnisse sowie der Verkehrsorganisation
Hohe Zuverldssigkeit hinsichtlich Inhalt und Termintreue

» Nattirliche Autoritét, wertschétzender und motivierender
Flihrungsstil

» Selbststédndige, eigenverantwortliche und zielorientierte
Arbeitsweise verbunden mit Verantwortungsbewusstsein,
Belastbarkeit, Flexibilitat und Teamféhigkeit

Wir bieten Ihnen ein der Verantwortung lhrer Tétigkeit angemes-
senes Einkommen nach Tarif (TV-N-Thiiringen) verbunden mit
der Mdglichkeit zur fachlichen und persdnlichen Weiterentwick-
lung. Fiir Schwerbehinderte ist diese Stelle grundsatzlich geeig-
net. Wenn Sie sich der Herausforderung einer anspruchsvollen
Tétigkeit stellen machten, freuen wir uns tber Ihre aussagefahige
Bewerbung, unter Angabe lhres friihestmdglichen Eintrittstermins
und lhrer Gehaltsvorstellung.
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