Die Verkehrsverbund Mittelsachsen GmbH sucht zum friithestmdglichen Zeitpunkt in
Vollzeit einen

Teamleiter Verkehr (m/w/d).
Ihre Aufgaben:

- Fuhrung des Teams mit 9 Mitarbeitern

- Erstellung, Verhandlung und Abrechnung von Verkehrsvertrdgen insbesondere
im SPNV

- Mitarbeit bei der Beschaffung und Gestaltung der Beistellung sowie
Instandhaltung von Fahrzeugen

- konzeptionelle Verkehrsplanung, Vorbereitung und Durchfiihrung von
Leistungsausschreibungen

- technische und finanzielle Projektsteuerung

- Budgetplanung und -kontrolle

- Zusammenarbeit mit Aufgabentragern und Verkehrsunternehmen

lhr Profil:

- abgeschlossenes Studium der Verkehrswissenschaften, Wirtschaftsingenieur
oder vergleichbar

- Interesse am offentlichen Verkehrssektor

- Kenntnisse im Bau und Betrieb von Eisenbahn- und Stralienbahnfahrzeugen

- Kenntnisse im Vergabe- und Vertragsrecht, Eisenbahn- und Beférderungsrecht
bzw. die Bereitschaft, die Kenntnisse zu erwerben

- eigenverantwortliche, ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise

- Durchsetzungsvermdgen und Verhandlungssicherheit

- Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Belastbarkeit

- Freude am Arbeiten in einem erfolgreichen Team



Das bieten wir:

- ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis und einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

- familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der 39-Stunden-Woche

- offene und partnerschaftliche Unternehmenskultur, vertrauensvoller Umgang,
kurze Entscheidungswege

- moderne Arbeitsplatze an einem attraktiven Unternehmenssitz im Zentrum von
Chemnitz

- die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

- leistungsgerechte Vergutung und Wertschatzung lhrer Arbeit

- betriebliche Altersvorsorge

- Jobticket mit Arbeitgeberfinanzierung

- 30 Tage Urlaub

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Senden Sie bitte lhre vollstandigen und
aussagefadhigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ilhres friihestmdglichen
Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellungen an

Verkehrsverbund Mittelsachsen GmbH
Geschaftsfuhrer - personlich -
Am Rathaus 2, 09111 Chemnitz

oder per E-Mail an bewerbung@vms.de. Die Unterlagen missen im PDF-Format
vorliegen und sind in einer Datei zusammenzufiigen. Die GesamtgroRe der Datei darf
10 MB nicht tberschreiten.




