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Main-Kinzig

Der Main-Kinzig-Kreis (MKK) ist mit liber 420.000 Einwohner:innen der beviolkerungsreichste Landkreis und mit
rund 1.400 km? Fléche der drittgroRte Landkreis in Hessen.

Bereits 2003 hat der Main-Kinzig-Kreis im Rahmen eines Aufgabeniibertragungs- und Beleihungsvertrags die
Aufgaben im offentlichen Personennahverkehr auf die Kreisverkehrsgesellschaft Main-Kinzig mbH (KVG)
Ubertragen.

Die KVG ist zustandig fiir eine nachhaltige Planung im lokalen Nahverkehr, fiir eine wirtschaftliche Finanzierung
und eine zukunftsorientierte Organisation. Das Aufgabenfeld der KVG umfasst neben der Planung und
Finanzierung des OPNV auch die Organisation, Durchfiihrung und Kontrolle der Schiilerverkehre im Main-
Kinzig-Kreis. Die KVG betreibt dabei keine eigenen Buslinien, sondern sie vergibt die Leistungen durch
europaweite Ausschreibungsverfahren an Verkehrsunternehmen. Zu den weiteren Aufgaben der KVG gehoren
die Einfiihrung zukunftsweisender Produkte wie On-Demand-Verkehr und autonomes Fahren im OPNV sowie
Kundeninformation und Beratung.

Die KVG ist Partner im Rhein-Main-Verkehrsverbund (RMV), der die regionalen Bahn- und Busverkehre im
gesamten Verbundraum organisiert.

Im Rahmen einer altersbedingten Nachfolge suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt die/den

Geschaftsfiuhrer:in

Als Geschaftsfihrer:in der KVG tragen Sie die Gesamtverantwortung fir die strategische und
zukunftsorientierte Flhrung des Unternehmens, inklusive der Personalverantwortung und sind erste/r
Ansprechpartner:in des Gesellschafters.

Ihre Aufgaben:

» Verantwortung fiir eine weitsichtige und innovative Ausrichtung des OPNV-Angebots, auch im Sinne der
Daseinsvorsorge

* Enge Zusammenarbeit mit dem Verkehrsdezernat des MKK, ebenso mit den relevanten Gremien des Kreises
= Mitwirkung bei der Budgetierung der anstehenden Projekte sowie bei der Aufstellung der Wirtschaftsplane

= Verantwortung fiir die Aufstellung und Fortschreibung des Nahverkehrsplans sowie des Leitbilds ,Mobilitat’
des MKK

* Mitwirkung bei der nationalen bzw. europaweiten Ausschreibung, z.B. der Linienbilindel und
Schiilerverkehre (Verkehrsleistungen)

= Mitwirkung bei der ordnungsgemafen Durchfiihrung der Verkehrsleistungen auf Basis hoher
Qualitatsstandards

= Umsetzung des Einsatzes von emissionsfreien Antrieben im Sinne der SaubFahrzeugBeschG sowie
umweltgerechter Umbau der OPNV-Systeme sind Kernthemen

= Vertretung der KVG gegeniiber Kunden, politischen Entscheidungstragern und Offentlichkeit

= Vertretung der KVG beim RMV in den entsprechenden Gremien

Ihr Profil:

= Abgeschlossenes Hochschulstudium mit Schwerpunkt Verkehrsplanung / offentlicher Verkehr, eine
qualifizierte branchenspezifische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation

= Mehrjahrige, einschlagige Berufs- und Fihrungserfahrung

» Gute Sachkenntnisse in den vielschichtigen Bereichen des OPNV, in der OPNV-Finanzierung (auch
Forderung) und in den rechtlichen Rahmenbedingungen

* Gute Kenntnisse in den verkehrsplanerischen Schnittstellen zum OPNV



» Erfahrungim offentlichen Vergabeverfahren

= Geistig flexible, kommunikationsstarke und kooperationsfahige Fiihrungskraft
»  Gute Kommunikations-, Prasentations- und Moderationsfahigkeit

= Diplomatisches Geschick kombiniert mit Erfahrung in der Gremienarbeit

= Respekt, Transparenz und Kollegialitat in der Zusammenarbeit

Die verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit bietet neben einer betrieblichen Zusatzversorgung flexible
Arbeitszeiten und die Moglichkeit des mobilen Arbeitens.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 29. September 2024 unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung und lhres frithestmdglichen Eintrittstermins an:

phe consultants GmbH - Peter Herrendorf - Kaiser-Friedrich-Promenade 61 - 61348 Bad Homburg
Telefon: 06172 /3951110 - Mail: marion.schuellner@phe-consultants.com



